
Перечень  анкет и методик  по  диагностике личностных характеристик , 

адаптационных способностей, показателей стресса, профессиональной 

мотивации и стратегий преодоления стрессовых ситуаций, а также 

удовлетворенности трудом и уровнем качества жизни:  

16-ти факторный опросник Кетелла Р. (16 PF) (форма С) (Капустина А.Н., 

Мургулец Л.В., Чумакова Н.Г.);  

методика “Личностный адаптационный потенциал МЛО” (Маклаков А.Г, 

Чермянин С.В.); 

опросник “Диагностика копинг-стратегий” (Хобфолл С., адапт. Водопьяновой 

Н.Е.); 

опросник “Шкала организационного стресса” (Мак–Лин, адапт. 

Водопьяновой Н.Е.); 

опросник “Мотивация профессиональной деятельности” (Замфир К., в 

модификации Реана А.А.); 

методика “Доминирующее состояние ДС-8” (Куликов Л.В.); 

методика “Удовлетворенность качеством жизни” (Элиот Р.С., адапт. 

Водопьяновой Н.Е.); 

методика “Интегральная удовлетворенность трудом” (Фетискин Н.П.) 
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